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Konferencija o strukovhom
obrazovanju

»,9a strukom do karijere”

Zagreb, 24. studenog 2022.
Hilton Garden Inn
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Zavrsno izvjesce projekta
i rezultati ankete medu
sudionicima

,Nastavnici u poduzeca -
praksa za nastavnike”
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Ukratko o projektu
,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

Projekt je pokrenut na inicijativu Advantage Austria i u suradnji s Agencijom za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

Projektu su se kao partneri prikljucili:
- Hrvatska gospodarska komora
- Hrvatska obrtnicka komora
- Njemacko-hrvatska industrijska i trgovinska komora
- Svicarsko veleposlanstvo
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Praksa u poduzecu - Austrija

* Projekt prakse u poduzecéu predstavljen je na Austrijsko-njemacko-hrvatskoj
online konferenciji o dualnom obrazovanju - #Zajedno oblikujemo
strukovno obrazovanje! u rujnu 2020. godine

» Projekt Gospodarske komore Be¢, Crkvene pedagoske visoke Skole Bec,
Direkcije za obrazovanje grada BecCa, Poslovnog foruma za managere i
inicijative Teaching Entrepreneurship

* Cilj: bolje umrezavanje izmedu Skola i gospodarstva

« 322 sudionika u sedam godina odrzavanja programa
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Ukratko o projektu ,,Nastavnici u poduzeca —
praksa za nastavnike”

OPIS PROJEKTA

v' nastavnici i zainteresirana poduzeca prijavljuju se tijekom zadanog razdoblja

v' prema zeljama poslodavaca i nastavnika provodi se dodatna promocija
projekta kako bi svi zainteresirani pronasli odgovarajuceg partnera

v PODUZECA: dostavljaju svoj kratki profil s opisom djelatnosti, broj

praktikanata i lokacije na koje ih mogu primiti

|zraduje se katalog ponudenih mjesta za praksu

NASTAVNICI: prijavljuju se i Salju popis tvrtki za koje su zainteresirani

po zaprimanju svih prijava — matchmaking i obavijest sudionicima

TRAJANJE: 3-5 dana

TERMIN 2022.: 22.-26.travnja 2022.

N XXX
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Koje su prednosti sudjelovanja u inicijativi ,,Nastavnici u
poduzeca — praksa za nastavnike?

PREDNOSTI ZA PODUZECA

» Razbijanje predrasuda i izgradnja razumijevanja

« Kontakti s nastavnicima dovode do kooperacija sa Skolama

» Poboljsanje imidza poduzec¢a dovodi do vecCe popularnosti kod nastavnika,
ucCenika i roditelja

 Uspostava kontakta sa Skolama pomaze kod privlaéenja ucCenika
koji postaju radnici

» Senzibilizacija nastavnika za gospodarstv
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Koje su prednosti sudjelovanja u inicijativi ,,Nastavnici u
poduzeca — praksa za nastavnike?

PREDNOSTI ZA NASTAVNIKE

» Autentican uvid u rad poduzeca

 Osobna iskustva u poslovnom svijetu

« Realna slika ekonomskog konteksta i operativnin procesa u poduzecu
* lzravna primjena novih spoznaja u poducCavanju

* Ostvaruju se kontakti s poduzecima

« Razbijanje predrasuda i izgradnja razumijevanja

 Bodovi za stru¢no usavrsavanje
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Projekt ,,Nastavnici u poduzeca — praksa za
nastavnike”

KOME JE NAMIJENJEN?

* nastavnicima strukovnih skola

« profesorima na struénim studijima

* nastavnicima | pedagozima koji rade na profesionalnoj orijentaciji
uCenika u osnovnim Skolama

 poduzec¢ima koja u okviru naukovanja/prakse primaju ucCenike i zele
izgraditi bolju suradnju sa skolama/upoznati nove skole

» poduzecCima koja joS ne primaju uCenike na naukovanje/prakse kako bi
se ostvarila suradnja sa strukovnim skolama

* poduzecCima/obrtima koja suradnjom sa strukovnim Skolama Zele
doprinijeti razvoju strukovnog obrazovanja u Hrvatskoj
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,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

REZULTATI PRVOG CIKLUSA 2021. godine

¢ 62 nastavnika su pohadala praksu
¢ 28 poduzetnika je ponudilo preko 80 mjesta za praksu

* u 24 poduzeca je odrzana praksa

- TROSKOVI: 0,00 KN — cjelokupni projekt bazira samo na dobroj volji tvrtki i

nastavnika
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,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

SUDIONICI
21 strukovnih skola

Graditeljska, prirodoslovna i rudarska
Skola

Trgovacka Skola Zagreb

Gospodarska skola Varazdin

Srednja Skola Ludbreg
Industrijsko-Obrtnicka Skola Virovitica
Tehnic¢ka $kola Cakovec

Gospodarska $kola Cakovec
Strojarsko brodogradevna skola za
industrijska i obrtnicka zanimanja, Rijeka
Strojarska i prometna Skola Varazdin
Srednja Skola Koprivnica
Gospodarska $kola Cakovec

Poljoprivredna, prehrambena i
veterinarska Skola Stanka Ozanica, Zadar
Srednja Skola "Arboretum Opeka"
Marcan

Srednja strukovna Skola Sisak
Drvodjeljska Skola Zagreb

Srednja Skola Stjepana Sulimanca
Pitomaca

Industrijsko obrtnicka skola Slatina
Srednja Skola "Stjepan IvSi¢" Orahovica,
Strukovna Skola Virovitica
Prehrambeno-tehnolosSka skola, Zagreb
Strojarska Skola za industrijska i obrtnicka
zanimanja, Rijeka
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,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

SUDIONICI
28 poduzecal/obrta

e AB.LE.d.o.o.

e Auto centar Kos d.o.o.

e Autobusni prijevoz d.o.o.
 Automobil Loncar d.o.o.

e B&O Prelog d.o.o.
 Bauwerk Boen d.o.o.

e Better bread d.o.o. (Krostula)
 dm - Drogerie Markt d.o.o.
 ELCON Geraetebaud.o.o.
* Elektro-Pani¢ d.o.o.
 Gastrocom d.o.o.

 KOSTWEIN Proizvodnja strojeva d.o.o.

e LesninaHd.o.o.
* Meskal d.o.o.
 Namjestaj MIMA d.o.o.

Nasadi d.o.o.

Paleka, mesarsko-trgovacki obrt, VI.
Mladen Paleka

Pana d.o.o.

Puntica d.o.o.

Rail Cargo Logistics - Croatia d.o.o.
Restoran Visnjica d.o.o.

Sirana Gligora d.o.o.

SPAR Hrvatska d.o.o.

TE-PRO d.o.0.

Tkal¢ec d.o.o.

Toplice Sveti Martin d.o.o.
Zvijezda d.o.o.
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,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

REZULTATI DRUGOG CIKLUSA 2022. godine

¢ 156 nastavnika su pohadala praksu
¢ 102 poduzecalinstitucija je ponudilo preko mjesta za praksu

e u 82 poduzecalinstitucija je odrzana praksa

- TROSKOVI: 0,00 KN — cjelokupni projekt bazira samo na dobroj volji tvrtki i

nastavnika
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,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

SUDIONICI
46 strukovnih skola

Druga ekonomksa Skola Zagreb

Ekonomska birotehnicka i trgovacka skola Zadar
Ekonomska i upravna Skola Split

Ekonomska Skola Rijeka

Ekonomska Skola Velika Gorica

Ekonomska trgovacka kola Cakovec
Geodetska Skola u Zagrebu

Gospodarska $kola Cakovec-sektor Promet i
logistika

Gospodarska Skola Varazdin

Graditeljska, prirodoslovna i rudarska Skola
Varazdin

Graditeljsko - geodetska tehnicka Skola u Splitu
Srednja Skola Dugo Selo

Strojarska Skola za industrijska i obrtnicka
zanimanja Rijeka

Tehnicka Skola Bjelovar

Zdravstvena i veterinarska skola Dr. Andrije
Stampara Vinkovci

Hotelijersko-turisticka Skola u Zagrebu
Industrijska obrtnic¢ka Skola Virovitica
Komercijalna i trgovacka skola Bjelovar
Medicinska Skola Rijeka

MijeSovita industrijsko-obrtnicka Skola Karlovac
Obrtnicko industrijska Skola Imotski
Prehrambeno-tehnoloska Skola Zagreb
Prirodoslovna i graficka Skola Rijeka
Prirodoslovna Skola Split

Prva ekonomska Skola Zagreb
Sportsko uciliste PESG Zagreb

Srednja Skola "lvan Seljanec" KriZevci
Srednja Skola Biograd na Moru

Srednja Skola Dalj

Srednja 8kola "lvan Svear" Ivani¢ Grad
Tehnicka skola Slavonski Brod
Ugostiteljska-turisticka Skola Osijek
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,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

SUDIONICI
46 strukovnih skola

* Srednja Skola Ivanec

* Srednja Skola Konjscina

* Srednja Skola Koprivnica

e Obrtnicka Skola Koprivnica

* Srednja sSkola Krapina

* Srednja Skola "lvan Seljanec" Krizevci

* Srednja Skola Ludbreg

* Srednja Skola Marc¢an

* Srednja Skola Valpovo

* Srednja Skola Zabok

Srednja $kola Zvane Crnje Rovinj

* Srednja strukovna skola kralja Zvonimira

* Srednja strukovna skola Marko Babi¢ Vukovar
* Srednja strukovna skola Vinkovci

Skola za dizajn, grafiku i odrZivu gradnju Split
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,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”
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,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

REZULTATI UPITNIKA O KVALITETI
PROJEKTA
MEDU PODUZECIMA

Broj danih odgovora: 34
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Koliko puta ste sudjelovali u projektu "Nastavnici
u poduzeca - praksa za nastavnike"?

Ove i prosle godine . 9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Kako ste saznali za projekt "Nastavnici u poduzeca - praksa za

H n
nastavnike
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Ovogodisnji glavni termin za provodenje prakse odreden je za razdoblje
19.4. - 22.4. . tjekom (uskrsnih) Skolskih praznika. Smatrate li da je
termin dobro pogoden?

B Termin nam je odgovarao B Termin nam nije odgovarao. Praksu smo obavili na drugi datum.
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Hocete li ponovno sudjelovali u ovoj inicijativi?
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Smatrate li da je VasSe poduzece ostvarilo neku korist sudjelovanjem u projektu "Nastavnici
u poduzeca - praksa za nastavnike"?
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Neki od komentara poduzeca

« Imam samu pohvalu na zajedni€ku komunikaciju s profesoricama Jurkin i Banfic Kontrec i
smatram da smo medusobno puno toga zajedniki naucili, one su shvatile za sto uéenike treba

pripremiti, ali i mi isto tako na $to viSe kod praktiéne nastave obratiti paznju

* Hvala na odlicnoj inicijativi potrebno je dodatno povezati Skole i poslodavce kako bi Sto bolje

pripremili uCenike na trziste rada
« Pohvale za samu inicijativu, navedeni projekt osnazuje suradnju strukovnih skolai tvrtki.
+ Feedback nastavnica je bio odli€an, a takoder i naSih zaposlenika koji su imali prilike isto tako nesto i

od nastavnica nauciti. Diskusije su bile stvarno poticajne i nadam se da su nastavnice zaista dobile

inspiraciju kako unaprijediti svoja predavanja.
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,,Nastavnici u poduzeca — praksa za nastavnike”

KOMENTARI
I

PRIJEDLOZI NASTAVNIKA
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Smatrate li da je praksa bila korisna za Vas kao nastavnika i Vas
rad?

lzuzetno je pridonijelo aktualizaciji znanja, zakonskih propisa i primjeni stecenih znanja u praksi.
» Doticaj s praksom i razmjena informacija s poslodavcima: sto se trazi od nasih uéenika.

« Jako korisna pogotovo za nastavu vjezbeni€ke tvrtke

* Da, udzbenici ne prate napredak radnih procedura.

« Praksa je bila korisna jer sam na konketnom primjeru upoznala kako se teorija primjenjuje u praksi.

Upoznala sam nove tehnologije obracuna blagajne koje nisu navedene u Skolskim udzbenicima.

« Da, bilo je korisno. "Osvjezila" sam svoja znanja i stekla neke nove vjestine i informacije koje

mogu primijeniti u nastavi.
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Sto bi se trebalo organizirati ubuduée drugagije/bolje?

Praksa bi trebala rezultirati sa konkretnim ishodom (uradak, konkretni
primjeri primjenjivi u nastavi, konkretan rad nastavnika, dolazak poduzetnika u
skolu, omoguciti i uCenicima potom praktiCan rad, simulacija rada na portalima,
itd.).

Samo da nas pratite s putnim troSkovima
Uskladiti mjesta obavljanja prakse s potrebama nastavnika

PokuSajte s velikim organizacijama dogovoriti da to bude praksa u vise dana,
a ne jedan. Puno informacija za jedan dan, a sve se odraduje samo da se
zagrebalo po povrsini.

Mozda neku inozemnu praksu i za veci broj sudionika. Mozda omoguciti

posjet razreda.
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3. ciklus — 2023. godine

e Glavni termin: 11.04-14.04.2023

Novosti:
 Erasmus+ praksa u inozemstvu

stranica s osnovnim informacijama o inicijativi i profili tvrtki koje sudjeluju

« prvo ¢emo osigurati tvrtke, a nakon toga nastavnici mogu odabrati i
kontaktirati poduzece za koje su zainteresirani

« direktan kontakt poduzecéa i nastavnika u svrhu dogovora oko termina i
sadrzaja prakse

* Putni troskovi — TraZimo rjeSenje
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Za sva daljnja pitanja i informacije stojimo
Vam na raspolaganju

Vedrana Tomié¢ Martinovié, lva Ratko

Austrijsko Veleposlanstvo - Trgovinski odjel
llica 12/2. kat

HR-10000 Zagreb

T+3851488 19 00

F+38514881912
zagreb@advantageaustria.org
www.advantageaustria.org/hr
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